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Betriebsklima verbessern 5
O Kommunikation fordern: O Fahrungskompetenz férdern:
e Meetingkultur etablieren e FUhrungskrafte-Workshops
e Fragen-Box einrichten e Mentoring-Programme
* Brainstorming-Sessions e Weiterbildungsgutschein

O Work-Life-Balance unterstiitzen: 0 Gemeinsame Erlebnisse:

¢ Flexible Arbeitszeiten e Teamevents
e Homeoffice-Regelungen e Team-Rituale oder -Spiele
e Urlaubs- & Ausgleichstage e Kaffee- [ Mittagspausen
e Gesundheitsfordernde » Betriebsausflige oder Incentive
Maflinahmen Reisen
O Freiheiten gewdhren: (] Feedback einholen
e Projekt-/ Eigenverantwortung e Teaminterne Umfragen
e Entscheidungsfreiheiten e 11-Gesprdche

e Kreativer Freiraum
(] Unternehmenswerte leben:

e Werte-Workshop
e Onboarding-Tag

O Wertschdtzung zeigen:
e Feedbackgesprdche
e Tops-& Flops-Runden
e Ehrungen & Auszeichnungen (J Faire Rahmenbedingungen
e Danksagungen, kleine Gesten
e Mitarbeitergeschenke

O Arbeitsumgebung optimieren:

e Ergonomische BUroausstattung

e Funktionierende Technik

e Tageslichtlampen

e Bereitstellung gesunder Snack-
Optionen

e Gratis Kaffee, Tee & Getrénke etc.

Noch Fragen?
Meldet Euch einfach unter:

® +49(0) 228929826 27
9 info@herzbluttigerevents.de

www.herzbluttigerevents.de
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